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I. A hdzirend

1. A hazirend célja

A hazirend célja, hogy megallapitsa - tobbek koz6tt - az egyes tanuldi jogok gyakorlasanak
modjat, az egyes tanuldi kotelezettségek teljesitésének modjat, az iskolai tanuldi
munkarendet, a tandrai és tanoran kiviuli foglalkozdsok rendjét, az iskola és helyiségei,
berendezési targyai, eszkdzei és az iskolahoz tartozo teriletek hasznalatanak rendjét, az iskola
altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddd, iskolan kivili

rendezvényeken elvart tanuléi magatartast.

2. A hazirend hatdlya

A hazirend kiterjed valamennyi az intézménnyel munkajogi jogviszonyban lévé személyre,
az iskolai ellatdsdban részestlé tanuldra, illetve meghatdrozott esetekben a szilére,
kilonosen a kiskoru tanuld sziulgjére.

A tanuldk és szuleik vonatkozasaban a beiratkozaskor keletkezik és az intézményi tanuldi
jogviszony megsz(inéséig tart, kiterjed a teljes tanévre, beleértve a szlineteket is.

A hazirend elGirdsait az intézmény terlletén, azon magatartasi szabdlyait, melyek
értelmezhet6ek intézményen kivll is - az intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok
esetében - az intézmény tertletén kivul is alkalmazni kell.

A hazirendet az intézményvezets késziti el a nevel6testilet javaslatait figyelembe véve, és
a nevelGtestilet fogadja el. A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a szUl6i szervezet,
tovabba az iskolai didkdnkormanyzat véleményezési jogot gyakorol. A hazirendet a
nevelGtestllet részérdl az intézményvezetd, a szUl6i szervezet képviseletében a szildi
szervezet elndke, a didkdnkormanyzat képviseletében a didkdnkormanyzat képviselje irja ala.

A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbd8l a fenntartdra

tobbletkdtelezettség harul, a fenntartd egyetértése szilkséges

3. A hdzirend nyilvdnossdga

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni, és kifiggeszteni a
konyvtarban, illetve a tanari szobakban. A hdazirendet ismertetni kell a tanuldkkal és a
szUl6kkel az iskoldba torténd beiratkozaskor, illetve minden tanév kezdetén.

A hdzirend valtozasat nyilvanossagra kell hozni a honlapon.



Il. A tanuldi jogviszony keletkezésének, megsziinésének szabdlyai, eljardsi rendje

Felvétel: A felvételrGl vagy atvételrél az iskola igazgatdja dont (Nkt 50§; 20/2012. EMMI
rendelet 24§ (6). Dontése el6tt (iskoldaba jelentkezést kovetSen) egyeztet a tankerdilet

vezetdjével.

Kotelesek vagyunk felvenni, atvenni azt a tankoteles tanuldt, akinek lakohelye, ennek
hidnyaban tartdzkodasi helye a korzetiinkben taldlhatd. Ha az osztdly létszdma megengedi,
korzeten kivili illetve vidéki tanuldt is fogadunk.

Pdrhuzamos osztdlyba vald dtlépés: a kérelem jogossagdardl, szikségességérdl egyedi
elbirdlds alapjan a gyermekvédelmi felel&s véleményének kikérésével az intézményvezetd
dont, sportiskolai osztalyba lépés esetén felvételi eljards szikséges.

Mas iskoldbdl érkezé tanulo dtvétele: az iskola a tanuldt kulonbozeti illetve osztdlyozd
vizsga nélkul atveszi, ha az iskola kotelez§ felvételi korzetébe koltozott és/vagy az osztaly
létszama ezt lehet6vé teszi. A szaktandr tlrelmi id6t biztosit nagyardnyl lemaradas
tapasztaldsa esetén.

Az idegen nyelv kilonboz8sége esetén egyedi elbirdldssal az igazgatd dontése alapjan
torténik az atvétel.

A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld
jogait az el6bbi idéponttdél kezdve gyakorolhatja.

A tanuldi jogviszony megsziinése a Nkt 45.§ (3) és 53.§ (2-5) altal szabalyozott.

Ill. Az eqyes tanuldi jogok biztositdsdra vonatkozo szabdlyok

1. A tanulok kételességei:

o Reggel 7.30 el6tt kell az iskolaba megérkezni. Becsongetéskor a tanteremben vagy a
szaktanterem el&tt kell tartézkodni.

o Az 6ra megkezdése utdn érkezé tanuldk késésének id6tartamat a tanarok az napldba
bejegyzik. A késések idGtartamat az osztalyfénok Osszesiti; ha az az egy tanitasi orat
eléri, akkor egy igazolt/ igazolatlan éranak szamit. 10 igazolatlan déra utan értesitjik a
kormanyhivatalt és a gyermekjéléti szolgdlatot. Ha a tankoteles tanuld igazolatlan
mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc 6rat, az iskola ismételten tajékoztatja a
gyermekjoléti szolgdlatot és az altalanos szabdlysértési hatdsdgot a mulasztasrol, amely

kdzremUkodik a tanuld szulGjének az értesitésében. Ha a tankoteles tanuld igazolatlan



mulasztasa egy tanitasi évben eléri az dtven 6rat, az iskola igazgatdja haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartdzkoddsi helye szerint illetékes jegyz6t és a
kormanyhivatalt.

A tanulé hidnyzasanak elsd napjan szlleik telefonon értesitsék az iskolat. Mulasztasukat
az iskolaba érkezéslik utdn harom munkanapon belll igazoljdk (orvosi igazolds). Ha a
tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egylttesen meghaladja
alapfokd nevelés-oktatds szakaszban a kett&szazdtven tanitdsi orat, - egy adott
tantargybdl a tanitdsi érak harminc szazalékat, a tanitasi év végén nem osztalyozhato,
kivéve, ha a nevel8testllet engedélyezi, hogy osztdlyozd vizsgat tegyen. Ha a tanuld
tanitasi év végén nem osztalyozhatod, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja.
Rendkivili esetben szileik engedélyt kérhetnek szamukra az iskolabdl vald
tavolmaradasra (félévente hdarom napot az osztalyfénoktdl, tobb napot az iskola
igazgatojatol).

Ha a szUl6 megszokott id6ponttdl eltéréen szeretné elkérni gyermekét a délutani
foglalkozasrol (napkozi/tanuldszoba), azt irdasban és/vagy telefonon (78/462-062) is
jelezze; illetve személyesen az osztalyféndkkel beszélje meg.

Ha hidnyzds vagy egyéb ok miatt nem tud készllni a tanuld, akkor azt az ora
megkezdésekor jelentse a nevel6nek.

A tandrdkon, és a tanuldk dltal valasztott foglalkozdson rendszeres munkdaval és
fegyelmezett magatartassal vegyenek részt, hianyzasaikat igazoljak. Felszereléslket a
tanorakra, foglalkozdsokra rendszeresen hozzak el.

A tanuldk Ugyeljenek arra, hogy tantermuk, terlletik tiszta maradjon. Az iskola
helyiségeinek hasznalati rendjét tartsak be, figyeljenek az 0lt6z6k és mosddk
tisztasagara, épségére; az altaluk hasznalt eszkozoket tartsdk rendben.

Az altaluk okozott kart kotelességliik megtériteni.

A balesetvédelmi el8irasokat az iskoldban és az iskola altal szervezett rendezvényeken
(kirdndulasokon, akadalyversenyen, stb.) tartsak be, a balesetet azonnal jelentsék a
szaktanarnak, illetve az osztalyfénokiknek.

Tartds tankonyveikre vigydzzanak, azt a tanév végén megkimélt adllapotban adjak le.

Ellenkezd esetben a tankdnyvekben keletkezett kart meg kell téritenilk.



Az iskolaban, illetve az iskola altal szervezett rendezvényeinken (kirandulas,
sportversenyek, tdborok) is a hazirend szabalyai érvényesek.

Rendezvények lebonyolitdasat munkajaval segitheti a tanuld. Erre osztalyfénodke jogosult
kérni.

Az iskola teriletén és kornyékén tilos a dohanyzds, a szeszesital és a kabitd hatasu
szerek fogyasztasa. Ha kabitdszer vagy egyéb gyanus anyag hasznalatat, arusitasat vagy
kinalasat tapasztaljak, azonnal jelezzék az iskola valamelyik felnétt dolgozdjanak.

A pedagdgus és az iskolai dolgozdk személyiségi jogait tartsak tiszteletben, nevelési és
oktatdsi tevékenységét ne akadalyozzak.

Az iskoldn kivil is az dltalanos magatartasi normak szerint viselkedjenek.

Személyiségi jogaik gyakorlasa kodzben nem korldtozhatnak madsokat, nem
veszélyeztethetik sajat és tarsaik testi és lelki egészségét, testi épségét (tilos a fizikai
bantalmazas, verekedés, cslinya beszéd).

Az iskoldba az iskolai munkdhoz nem szlikséges értékeket nem hozhatnak a tanuldk.
Mobiltelefont, okosérat csak sajat felel6sséglkre hozhatnak, ezekért az iskola
felelGsséget nem vallal. A telefonokat, okosorakat az iskola terlletén belll nem szabad
bekapcsolt allapotban tartani. Mindezek megsértése esetén a technikai eszkozoket
elvehetjik, csak a szUl6k kezébe adjuk vissza.

Az iskoldban hang és képfelvétel készitése valamint ezek kozzététele - az adatvédelmi
torvényt figyelembe véve - intézményvezetbi engedélyhez kotott.

Olyan eszkozoket, targyakat melyekkel sajat vagy tarsuk testi, mentalis egészségét
veszélyeztethetik, nem hozhatnak az iskolaba.

Testlk, hajuk legyen apolt, az életkorukhoz igazodjon (hajfestés, koromlakk, géllakk,
muakorom, miszempilla, smink nem megengedett). Ruhazatuk legyen tiszta, rendes,

alkalomhoz illg, id6jarasnak megfelel6.

2. A tanuldk jogai

Joguk van az egészséges és tiszta kornyezethez.

Joguk van a tanulashoz. Ezen joguk gyakorldsat nem sértheti egyik osztalytarsuk sem.
Joguk van problémas Ugyeikkel a szaktanarokat, az osztalyfénokot, az intézményvezets-
helyetteseket, az intézményvezet6t vagy a didkonkormanyzatot felkeresni. A didkok

problémait, az esetleges jogorvoslati eljardsokat elsGsorban az intézményen belll kell



megoldani, végrehajtani. Jogorvoslati kérelem beaddsa a torvényi szabalyozas szerint
torténik.

Erdeklédésiiknek megfeleléen a kotelezd tantargyakon kivil szakkorre, didkkorre,
sportkorre, tanuldszobara és napkozis foglalkozasra, (hit- és valldsoktatasra) jarhatnak,
ilyenek szervezését kezdeményezhetik.

Az iskola konyvtarat kdlcsonzés és helyben olvasas céljara igénybe vehetik.

Az iskolai sportpdlyakat és sportfelszereléseket a pedagogusok engedélyével és
fellgyeletével hasznalhatjak.

Tanoran kivili foglalkozasokra, rendezvényekre - el6zetes megbeszélés szerint —
igénybe vehetik iskolank termeit.

Joguk, hogy a napldéba bekeril6 érdemjegyekrdl, bejegyzésekrdl folyamatosan
értestljenek.

Joguk, hogy dolgozataikat 2 héten belll értékelve megtekinthessék.

Joguk van kérni, hogy egy napon ketténél tobb témazard dolgozatot ne irassanak velik
tandraik, és a témazard id6pontjardl el6re tadjékoztassak O&ket. Jogorvoslatért az
iskolavezet6séghez fordulhatnak.

A technika, rajz vagy napkdzis foglalkozason létrehozott tanuldi alkotdasok az iskola
tulajdonat képezik. Az érintett nevel§ dontésén mulik, hogy a tanuld haza viheti-e a
munkajat.

Az iskolaorvos rendszeres egészségligyi feligyeletben részesiti a tanuldkat, figyelemmel
kisérve a szikséges véddoltasok beaddsat. Ha a szUl6 nem jelzi, hogy nem jarul hozz3,
akkor mi szlrésre kisérjiuk a gyerekeket. A sz(irés id6pontjardl legkésébb az azt
megel6z86 napon irasbeli vagy szobeli tdjékoztatast adunk. Iskolafogdszaton ellendrzik
fogaik egészségét. Ha van sajat orvosuk, s ezt a szil§ igazolja, akkor nem kotelezhetjik
Gket arra, hogy iskolafogdszatra menjenek.

Akinek az iskolaorvos gyogytestnevelés foglalkozast javasol, azoknak szakszer(
foglalkozdsokat szervezlink, azon az érintettek részvétele kotelezd.

Ingyenes vagy kedvezményes étkezés, tanszerellatasra vald jogosultsagukrol
(6nkormanyzat helyi rendelete szabalyozza) tdjékoztatdst kapjanak a szlldi

értekezleten.



A tanuldk osztalyba, csoportba soroldsa az iskola kompetencidja. Az intzéményvezetd
dont a pedagogusok véleményét figyelembe véve. Figyelembe vesszik pedagodgiai
programunkban leirtakat. Az informatika és a nyelvi csoportbontasok kialakitasakor a
szaktanar az osztalyfénokkel egyltt dont.

Digkénkormdnyzatot hozhatnak létre, melynek minden tanulé tagja lehet, mint valaszté

és valaszthatd személy.

A didkonkormanyzatban az osztaly tagjainak érdekeit az osztalytitkar, ill. a helyettese
képviseli (5-8. 0.). 1-4. osztalyos tanuldk az életkori sajatossagok miatt ténylegesen nem
vesznek részt a munkaban. Jogaik érvényesilését a felsés tanuldk képviselik.

A didkénkormanyzat az osztalyok képvisel6i kozil valasztja meg vezet6ségi tagjait.

A DOK havonta Glésezik. A gy(lést a DOK-vezet86 nevel§ hivja ossze. Ott
megfogalmazhatjdk véleménylket, s kérhetik gondjaik orvoslasat. Kérdéseikre
legkésébb 30 napon belll érdemi valaszt kell, hogy kapjanak.

Evente egyszer kiildottgy(lést tartanak (id6pontja az iskola munkatervében is szerepel).
Emellett az iskolavezet6ség barmely tagjanal barmikor kezdeményezhetnek
meghallgatast.

A didkénkormdnyzat dénthet:

o sajat kozosségi életének tervezésében, szervezésében,
o avezetbinek megvalasztasaban,

o egy tanitasnélkili munkanap programjarol,
A didkénkormdnyzat véleményét ki kell kérni:

o az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogaddsa
el6tt,
o azifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor,

o ahazirend elfogadasa elétt.

A didkdnkormanyzat véleményét még ki kell kérni barmilyen, a tanuldok kdzosségét
érint§ kérdések meghozataldnal. A didkonkormanyzat munkdjat e feladatra kijeldlt
pedagdgus segiti, akit a didkdbnkormanyzat javaslatara az intézményvezeté biz meg
Otéves id6tartamra. Az intézményvezetével a didkonkormanyzat munkajat segit6 feln6tt

tartja a kapcsolatot.



e A tanuld személyes adatait az iskola a rendeletben leirtak szerint tarolja. A tanuld
osztalyfénokének jelzi, ha meg kivan gy6z8dni arrdél, hogy megfelelnek-e a valdsagnak.

Személyes adatainak torlését, helyesbitését is osztalyfénokénél kérheti.

3. Munkarendre vonatkozé szabdlyok

Gyerekek fogaddsa: Az intézmény hivatalos nyitva tartdsa reggel % 8-t6l délutan 17 oraig
tart.

A tanulok tanitdsi id6 alatt csak pedagdgus engedélyével hagyhatjak el az iskola épiletét.
Tanitasi id6 utan tanuld csak szervezett foglalkozas keretében tartdzkodhat az iskoldban. Az
iskola létesitményeit csak pedagdgusi felligyelettel hasznalhatja.

Akik nem 3allnak jogviszonyban az intézménnyel, azok belépését a portas ellenérzi. Ha
tandra alatt érkezé személy pedagdgus munkatdrsat keres, akkor a portas telefonon
érdeklédik a nevel6i szobaban, tudja-e fogadni vendégét a pedagdgus. Ha nem éri el, akkor a
kicsengetésig varakozik az el6térben. Ha az intézményvezetés vagy a titkarsag tagjait keresi,
akkor annak célja megjeldlésével beléphet. Ha gyermekét keresi sziil6, akkor a kicsengetést az
el6térben megvarja.

Az iskoldban tartdzkodas tovabbi rendjét az iskolai rendszabdlyok hatdrozzdak meg
(sportlétesitmények és konyvtar hasznalati rendje).

A tandran kivili foglalkozdsok (szakkordk, sportkorok..) a tanuldkkal egyeztetett
id6pontban zajlanak. A foglalkozasok helyét és idejét nyilvanossa tesszUk. Akinek nincs
elfoglaltsaga az iskolaban az épliletet minél el6bb, fegyelmezetten hagyja el.

A tanuldk elsé orajuk el6tt lehet8ség szerint 15 perccel érkezzenek az iskolaba. 7.40-tél
csak az osztalyteremben tartézkodhatnak, a felel6sok ellendrzik a felszerelést és a hazi

feladatokat. Ezen id6szakban a tantermet csak indokolt esetben szabad elhagyni.

Unnepi éltézet: az iskoldban, valamint az iskoldn kiviil megtartott Unnepségeken,
rendezvényeken a tanuld koteles Unnepi oltdzetben megjelenni. Az (nnepi 6ltozet sotét
szoknya/nadrag, fehér bluz vagy ing (szikség esetén kokarda). Az U{nnepélyeket a
munkatervben rogzitjik, arrdl a szll6ket szll6i értekezleten, valamint az Gzend flzeten

keresztil tajékoztatjuk.

Testnevelés ordn mindenféle ékszer viselése balesetveszélyes, ezért a hasznalata tilos
(kivéve a kisméretd fulbevald). Ezekért, valamint jatékszerekért és pénzért az iskola nem vallal

felelGsséget, kivéve azokat az ékszereket és pénzt, melyeket az ora elején a testnevel6nek

-10 -



leadott a tanuld. Minden tanuld koteles ruhanemdjére, taneszkozeire, sportfelszerelésére

vigyazni, azt a neki kijelolt helyen elhelyezni. Ha lopas gyanuja merll fel, azt az érat tartd, vagy

az Ugyeletes nevel6nek, esetleg az osztalyfénoknek azonnal jelezni kell. A testnevelés dran

vald aktiv részvétel kotelezettsége aldl a felszerelés hidnya sem ment fel. Rendkivili, indokolt

esetben a testnevel adhat engedélyt a felmentésre.

Akik kerékpart, rollert hasznalhatnak iskoldba jardshoz, azt az iskolai kerékpartaroldban

kotelesek elhelyezni.

A tanitdsi ordk illetve az drakézi sziinetek rendje:

Tanodra sorszama

Tanora id6tartama

Szinet idétartama

1. 7.45—-8.30 10 perc
2. 8.40-9.25 20 perc
3. 9.45-10.30 10 perc
4, 10.40-11.25 10 perc
5. 11.35-12.20 10 perc
6. 12.30-13.15 15 perc
7. 13.30-14.15 =
8. 14.15-15.00 -
9. 15.00-15.45 -
10. 15.45-16.30 -

A gyerekek a 2. 6ra utan tizéraiznak az osztalytermuikben. Az ebédelés rendjét az 6rarend

hatarozza meg. A délel6tti szlineteket jo id6 esetén, az iskola udvaran toltik a tanuldk; rossz

id6 esetén, a folyoson tartézkodnak. Az iskolaba hozott reggelit % 8 el6tt lehet elfogyasztani,

az orakozti szinetekben nem étkezink.

Ha az igazgato roviditett érakat rendel el, a tanitas a kdvetkez6k szerint zajlik:

Tandra sorszama Tandra id6tartama Sziinet id6tartama
1. 7.45-8.15 10 perc
2. 8.25-8.55 15 perc
3. 9.10-9.40 10 perc
4, 9.50-10.20 10 perc
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5. 10.30-11.00 10 perc

6. 11.10-11.40 10 perc

7. 11.50-12.20 -

4. Hetesek, ligyeletesek feladatai

A tanuldknak a tantermekbdl, épiletbdl torténd kikildése elsésorban a hetes dolga, ebben
segiti 6t a folyosdlgyeletes és az lgyeletes neveld.

A hetesek munkadjukat felelGsséggel végzik, azt az osztalyfénok rendszeresen értékeli. Egyik
a terem rendjéért felel (kréta, nedves szivacs, tablatorlés, padokbdl szemét, szell6ztetés, ablak
becsukdsa utolsd éra utan), a masik az osztaly rendjéért (kikildés, sorakozds, vonulas,
hidnyzok jelentése). A hetesek —feladatukkal kapcsolatos— utasitdsai, kérései a tobbi tanuld

szamara kotelezbek.

Testnevelés o6ra utdan a felszerelését felhozhatja. A folyosdlgyeletes dont, hogy
visszamenjen-e az udvarra.

A tanuldknak a lépcsé jobb oldalan kell vonulniuk.

Az lgyeletes nevel6k munkajat Ugyeletes tanuldk segitik. Az Ugyeletes tanuldk beosztdsat
az Ugyeletet biztositd osztaly osztalyféndke késziti, mely azt is tartalmazza, hogy ki, hol, Ggyel.
Az Ugyeletesek feladatai: a tanuldk udvarra irdnyitdsa, a mosdok rendjének ellenérzése, a

folyosodi rend biztositasa.

5. A tanuld szulGjének tdjékoztatdsa

A tanuld szllGjének személyes tdjékoztatasa céljabol szil6i értekezletet, valamint
fogadddrdkat tartunk (évente 4 alkalommal). Az elektronikus napld Uzendfellletén, az
osztalyok sajat zart csoportjain keresztll, illetve rendkiviili esetben telefonon is értesithetik a

pedagdgusok a szulbket.

IV. Fegyelmezd intézkedések, feqyelmi eljaras és jutalmazds rendje

1. Fegyelmezd intézkedések

Azt g tanulot, aki tanulmdnyi kételezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a tanuldi
hazirend eldirdsait megszegi, biintetésben lehet részesiteni.

A feqyelmezd intézkedések fokozatai:

e szaktanari figyelmeztetés,

e osztalyfénoki figyelmeztetés,
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e osztalyfénoki intd,
e igazgatoi figyelmeztetés

e igazgatdi intd.

Szaktanari figyelmeztetés:

e atdrggyal, szakkorrel kapcsolatos fegyelemsértésért, a tanitasi éra alatti munka tudatos
zavarasaért

e egymas verbdlis szidalmazdsdért, megaldzasaért - nevel6vel szemben tanusitott
neveletlen viselkedésért

e tObbszori hidnyos felszerelésért

Testnevelés ordk szervezéséhez kapcsolddd szabdlyok:

e testnevelés orakon 3 felszereléshiany szaktanari figyelmeztetést von maga utan

e egy testnevelés 6rat meghaladd felmentést csak orvosi igazoldssal kaphat a tanuld

Osztalyféndki figyelmeztetés:

o fegyelmezetlen magatartasért (ha mar két kolléga jelezte)
e 5igazolatlan draért, szdndékos tavolmaradasért

e 3 szaktanari figyelmeztetés utan

Osztalyféndki intés:

e 3 kotelezettségek sorozatos elhanyagoldsaért

e aziskola engedély nélkili elhagyasaért

e 10 6rat meghaladd igazolatlan éraért

e aziskola tanuldjahoz nem mélté magatartdsért

e aziskola berendezéseiben elkdvetett szandékos rongaldsért a kartérités kotelezettsége
mellett

o 2 osztalyfénoki figyelmeztetést kovetben

lgazqatdi figyelmeztetés:

e Hazirend durva megsértéséért (ha mar harom kolléga jelezte)

o ¢l6z6 fokozati vétségek ismétldéséért

-13 -



lgazqatdi intés:

e afentieknél sulyosabb rendbontasért
e 3 osztalyfénoki intés utan
e az iskola terilletén, illetve iskolai programon, iskola altal szervezett programon valé

dohanyzasért, kabitdszer illetve szeszesital fogyasztasaért

A fokozatok 3 megel6z8 fokozat utan, vagy a vétség sulyossagat mérlegelve megel6z6
figyelmeztetés nélkdl is adhatok.

A fegyelmez6 intézkedések meghozatala az osztalyféndk feladata. A fegyelmezd
intézkedést a magatartds és szorgalom érdemjegy, sulyosabb esetben a félévi/évvégi

osztalyzat megallapitdasanal figyelembe kell venni.

2. Fegyelmi biintetések (fegyelmi eljaras lefolytatdsa mellett)

Ha a tanuld a hazirendben foglaltakat sulyosan megszegi - fegyelmi eljaras alapjan -
fegyelmi blntetésben részesithetd.

A fegyelmi blintetések fokozatai:

e megrovas

e szigorl megrovas

e meghatdrozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, illetve megvonasa
e atanuldk kartérités megfizetésére vald kdtelezése

e athelyezés masik osztalyba, esetleg masik iskoldba

Az eljards modjara és formajara nézve a torvény rendelkezései az irdanyadok.

lgazgatdi megrovds - (fegyelmi eljards lefolytatdsa mellett)

e igen sulyos fegyelemsértésért

e 3 hazirend ismételt sllyos megsértéséért
lgazgatoi szigoru megrovds -(fegyelmi eljaras lefolytatdsa mellett)
e kilondsen sulyos fegyelmi vétségért

Az iskolai bilntetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesll, amelytél indokolt

esetben a vétség sulyossagatdl figgben el lehet térni.
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Fentieken tul a tanulmanyi kiranduldson, egyéb nem kotelez§ iskolai rendezvényeken vald
részvétel joganak megvondsa is szerepelhet az intézkedések kozott. E kérdésben az

osztalyfénok javaslatara az igazgatd dont.

3. A kiemelked6 munkat véqgzé tanulok jutalmazasanak formai:

Evkézi:
e a/szobeli dicséret — szaktanari, osztalyfénoki
e Db/ irasbeli — szaktanari, osztalyfénoki, igazgatoi

Szaktandri irasbeli dicséret:

e aziskolai és egyéb versenyeken vald eredményes szereplésért

e szaktargyi, szakkori kiemelkedd munkaért

Osztalyféndki dicséret:

e Qaz osztalyban végzett kiemelkedd munkaért
o iskolaért végzett kozosségi munkaért

e iskolai versenyek 2-6. helyezettjeinek

e megyei versenyekre vald bejutasért

e terlleti versenyeken vald eredményes szereplésért (szaktanar javaslatara)

lgazqatdi dicséret:

e iskolai versenyek 1. helyezésért

e 3 osztalyfénoki dicséret utan

e megyei versenyek dijazott helyezettjeinek

e 0rszagos versenyeken az elsé husz kozé jutasaért

o kiemelkedd, iskoldért végzett kozdsségi munkaért

Iskoldnk dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanuldt, aki

e tanulmanyi munkajat kiemelked8en végzi
e kitartd szorgalmat, vagy példamutatod kdzosségi magatartast tandsit
e eredményes kulturalis tevékenységet folytat

e kimagasld sportteljesitményt ér el

-15 -



e Ol szervezi és irdnyitja a kdzosségi életet, tartdsan vagy kivald eredménnyel zaruld
egylttes munkat végez.
Ev végi:

e az egész tanévben kiemelkedd teljesitményld tanuldk tantdrgyi, szorgalmi és
magatartasi dicséretét a bizonyitvanyba is be kell vezetni.
o oklevél

e jutalomkonyv (intézményvezetével tortént egyeztetés alapjan)

V. Panaszkezelés iskolankban

Vitatott dontés esetén a tanuld ill. szil6 a dontés hozdjaval szdban egyeztetni prébal. Ha
ez nem vezet eredményre, akkor jogorvoslati eljarast indit az intézmény vezetéjénél. Az inté
jegyz6konyvbe foglalja a jogorvoslati kérelmet. Legkésébb 30 napon belll valaszt kap
kérelmére. Ezzel kapcsolatos részletesebb tajékoztatds az iskola panaszkezelési

szabdlyzatdban érhetd el.

A hazirendben rogzitetteket rendszeresen felllvizsgdljuk, évente Ujra-gondoljuk;
megismerhetdségét osztalyfénoki orakon, szilbi értekezleteken folyamatosan biztositjuk. A

hazirend egy-egy példanyat a portan, a neveldi szobaban és a konyvtarban is elhelyezzik.

Betartdasat a nevel6testilet minden tagja folyamatosan megkdveteli. Vétség esetén

fegyelmez@ intézkedést, sulyosabb esetben fegyelmi eljarast kezdeményez.

VI. lllemszabdlyok

e Afeln6tteknek, a napszaknak megfeleléen elére kell kdszonni.

e Zart helyiségben a sapkat illik levenni.

o Afeln6ttek és a tarsak beszédébe nem illik kdzbeszolni.

e Tandran, amikor a tanar magyaraz nem illik beszélgetni.

e Nem illik tragar szavakat hasznalni.

e Koszonni, beszélgetni zsebre dugott kézzel nem illik.

e Az utcdn, a tomegkdzlekedési eszkdzokdn nem illik hangoskodni.
e Az utcan nemillik a forgalmat akadalyozni.

e Haidegentdl valamilyen felvilagositast kérink, illik bemutatkozni.

e Mindig az alkalomhoz megfelel&en 6ltdzzlink.
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e [skolai Unnepségekre, évnyitdora, évzardra sotét nadragban ill. szoknyaban, vilagos
ingben ill. bldzban illik megjelenni.

e Muzeumban a kidllitott targyakat nem szabad megérinteni.
Ebédldben:

e C(Csak azok a tanuldk tartézkodhatnak, akik ebédelnek (menzasok, napkozisek)

o Etkezés kdzben nem illik az asztalra kényokalni.

e A masodik fogdast késsel és villaval illik enni, ha kenyeret eszlink hozza, akkor azt torni
kell.

e Kést nem illik a szankba venni.

e Az ebédlébe tiszta kézzel, sorban szabad bemenni.

o Az asztalok kdzott Ugy szabad kozlekedni, hogy masokat ne zavarjunk.

o Etkezés kdzben az asztaltarsakkal csak halkan illik beszélgetni.

o Az ebédl6bdl ételt csak engedéllyel szabad kivinni.

Viselkedés tomegkdzlekedési eszkbz6kdn:

o felszallasnal nem illik tolakodni

e ha szlkséges felsegitjik az id&seket, id6sebbeknek atadjuk a helylnket
e kiabaldssal, hangos beszéddel nem zavarjuk utastarsainkat

e nyilvanos helyen nem szemetellink

e nem zavarjuk a kdzrendet

e nem veszélyeztetjik, és nem akadalyozzuk a kozlekedésben résztvevéket

ovakodunk a botranyos cselekedetektdl

Altaldnos tilalmi jeqyzék -TILO S

Tantermekben:

e Atantermi konnektorokhoz nyulni.

o Atanuléknak elektromos készliléket kezelni nevel6i felligyelet nélkdl.
e Vizes kézzel a kapcsoldkhoz nyulni.

e Az ablakon kihajolni, kimaszni.

e Széken billegni.

e Etelmaradékot szétszdrni, széttaposni, vizet szétlocsolni (cstszasveszély)
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Radiatorra felallni, feldlni.

Az el6készitett kisérleti eszkdzokhdz nydlni.

A radiatorcsapokhoz hozzanyulni

Engedély nélkul a tanari asztalon lév8 dolgokhoz, illetve tanari szekrénybe nyulni
Olyan osztalyteremben tartdzkodnia, ahol nincs dolga

Labdazni, barmely mas targgyal dobaldzni

Folyosdkon:

Rohangalni, futva kozlekedni.

Szekrényajtékat, WC ajtokat nyitva hagyni.

Radiatorra felllni, felallni.

J6 id6 esetén az érakdzi sziinetekben a folyoson tartézkodni.

Labdaval jatszani.

Ebédlbben:

Tolakodni, széken billegni, hangoskodni.

A kiontott ételt széttaposni (fel kell takaritani).

Udvaron:

Vil

Verekedni, durvan jatszani

Az udvari padokat nem rendeltetésszerlien hasznalni.
Fels6 tagozatosoknak a csUszdat hasznalni.
Kerékparozni, gorkorcsolyazni, gbrdeszkazni.

Koévet dobalni, rugdosni, homokkal dobaldzni.

Sikos id6ben neveldi feligyelet nélkul csuszkalni.
Napkdzben az iskola terlletét engedély nélkil elhagyni.
Keményre gyurt hogolydval dobalni.

A kigurult labdaért engedély nélkil az utcara menni.

Térvényi kiegészitések

1. A pedagdqgus kételességei és jogai

62. § (1) A pedagogus alapveté feladata a rabizott gyermekek, tanulék nevelése, oktatasa,

dvoddban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a
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kerettantervben el8irt torzsanyag atadasa, elsajatitdsanak ellen6rzése, sajatos nevelési igényl

tanulo esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

Ezzel sszefiiggésben kdtelessége kiilbndsen, hogy:

a)

nevel§ és oktatd munkdja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérdl,
tehetségének kibontakoztatdsardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle
elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének
Utemét, szociokulturalis helyzetét,

a kulénleges bandasmaodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, szliikség szerint
egyuttmdkodjon  gyogypedagodgussal vagy a nevelést, oktatast segité mas
szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetld gyermek, tanuld
felzarkozasat elGsegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat,
el6émozditsa a gyermek, tanuld erkdlcsi fejlédését, a kozosségi egylttmikodés
magatartdsi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecsilésére, egylttmikddésre, kdrnyezettudatossagra, egészséges életmddra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat,

a szUl6t (torvényes képvisel6t) rendszeresen tdjékoztassa a tanuld iskolai
teljesitményérdél, magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrdl, az iskola
dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érinté lehet&ségekrdl,

a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges eréfeszitést: felvildgositassal, a munka- és balesetvédelmi el8irdsok
betartdsaval és betartatdsdval, a veszélyhelyzetek feltardsaval és elharitasaval, a szUl6 -
és szlkség esetén mas szakemberek - bevonasaval,

a gyermekek, a tanuldk és a szil6k, valamint a munkatarsak emberi méltdsagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

az ismereteket targyilagosan, sokoldalian és vdltozatos moddszerekkel kozvetitse,
oktatdmunkajat éves és tandrai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszer(en

megtervezve végezze, irdnyitsa a tanuldk tevékenységét,
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j) a kerettantervben és a pedagdgiai programban meghatarozottak szerint
érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaltan, a kdvetelményekhez igazoddan értékelje
a tanulok munkajat,

k) részt vegyen a szamara el8irt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze
magat,

[) tanitvanyai palyaorientdcidjat, aktiv szakmai életutra torténé felkészitését folyamatosan
iranyitsa,

m) a pedagdgiai programban és az SZMSZ-ben el8irt valamennyi pedagodgiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,

n) pontosan és aktivan részt vegyen a nevelGtestllet értekezletein, a fogaddorakon, az
iskolai innepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

o) hatdridére megszerezze a kdtelez6 mingsitéseket,

p) megdrizze a hivatali titkot,

g) hivatasahoz méltd magatartast tanusitson,

r) agyermek, tanuld érdekében egylttmkodjon munkatarsaival és mas intézményekkel.
63. § (1) A pedagogust munkakérével 6sszefiiggésben megilleti az a jog, hogy:

a) személyét, mint a pedagdguskozdsség tagjat megbecsiljék, emberi méltdsagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, nevel6i, oktatdi tevékenységét értékeljék és
elismerjék,

b) a pedagdgiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatds
modszereit megvalassza,

c) a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkakozosség véleményének kikérésével
megvalassza az alkalmazott tankonyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkozdket,
ruhdzati és mas felszereléseket,

d) a 3. 8§ (3) bekezdésében foglaltak megtartdsaval sajat vildgnézete és értékrendje szerint
végezze nevelB, oktatd munkajat, anélkil, hogy annak elfogaddsara kényszeritené vagy
késztetné a gyermeket, tanuldt,

e) hozzdjusson a munkajahoz szikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartdi

informacidkhoz,
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f) a nevelGtestilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatdsi intézmény pedagodgiai
programjanak megalkotdsaban, elfogadasaban és értékelésében, gyakorolja a
nevelGtestilet tagjait megilletd jogokat,

g) szakmaiismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valé részvétel Utjan gyarapitsa,
részt vegyen a kdznevelési rendszer mikodtetésével, ellen8rzésével kapcsolatos megyei
és orszagos feladatokban, pedagdgiai kisérletekben, tudomanyos kutatémunkaban,

h) szakmai egyesilletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen helyi, regiondlis és
orszagos kdzneveléssel foglalkozo testiletek munkajaban,

i) az iskola konyvtaran keresztil haszndlatra megkapja a munkajahoz szlkséges
tankdnyveket, tandri segédkdnyveket, az intézmény SZMSZ-ében meghatdrozottak
szerinti informatikai eszkdzoket,

j) az dallami szervek és a helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott kdnyvtarakat, muzealis
intézményeket és mas kidllité termeket, szinhazakat jogszabalyban meghatdrozott
kedvezményekre vald jogosultsagat igazold pedagdgusigazolvannyal latogassa,

k) az oktatdsi jogok biztosdhoz forduljon.

2. A szlil8 kételességei és jogai

72.§ (1) A sziil6 kbtelessége, hogy:

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez szikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egylttm(ikddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejl6dését, tanulmanyi elémenetelét,

b) biztositsa gyermeke évodai nevelésben vald részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését,

c) tiszteletben tartsa az évoda, az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai

emberi méltdsagat és jogait, tiszteletet tanusitson irdantuk.
A szlil6 joga kiiléndsen, hogy:

a) A szUl6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdekl6désének megfelelGen, sajat
vallasi, vilagnézeti meggybz6désére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthat évodat, iskolat, kollégiumot. A gyermek - ha nem cselekv8képtelen -
tizennegyedik életévének betoltésétdl a szUl6 ezt a jogat gyermekével kdzosen

gyakorolhatja.
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A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratasahoz - a gyermekek védelmérél és a gyamdigyi igazgatasrol szélo
torvényben meghatdrozottak szerint - anyagi tamogatast kapjon.

A szUl6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgdlat
intézményét. A szil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési
tandcsaddson,  tovabba  biztositsa  gyermekének  az iskolapszicholdgusi,
ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozdsokon vald részvételét, ha a
tanuloval foglalkozé pedagodgusok kezdeményezésére, a nevelGStestilet erre javaslatot
tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a szil6 nem tesz eleget, a
kormanyhivatal kdtelezi a szl6t kotelezettségének betartasara.

megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatdst kapjon az abban foglaltakrol,

gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérél rendszeresen
részletes és érdemi tajékoztatdst, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,
kezdeményezze szll6i szervezet, dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék létrehozasat,
és annak munkajaban, tovabba a szUl6i képvisel6k megvalasztasaban, mint valaszto, és
mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

irasbeli javaslatdat a nevelési-oktatasi intézmény vezet6je, a nevelGtestllet, az
ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagdégus megvizsgdlja, és arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon belll az dvodaszéktdl, iskolaszéktdl, kollégiumi
széktél legkésébb a tizendtddik napot kdvetd elsd Ulésen érdemi valaszt kapjon,

a nevelési-oktatasi intézmény vezet6je vagy a pedagdgus hozzajaruldsaval részt
vegyen a foglalkozasokon,

személyesen vagy képvisel6i atjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érint§ dontések meghozataldban,

g) az oktatdsi jogok biztosahoz forduljon.

Kalocsa, 2019. szeptember 1.

Vajda Henrietta
intézményvezetd
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